
 
 

Naziv delovnega mesta: Strokovnjak za trajnostne rešitve (ESG specialist)  

 
Povzetek oglasa 

Iščemo sodelavca/-ko za samostojno delo na področju svetovanja pri razvoju ESG (Okolje, Družbena 
odgovornost, Upravljanje) strategij, trajnostnem oziroma nefinančnem poročanju in/ali zakonodajnem 
poročanju, okoljskem upravljanju, krožnem gospodarstvu, trajnostnih financah, itd. Med ključne naloge 
delovnega mesta spada pomoč strankam pri razvoju in izvajanju trajnostnih strategij, postavljanju in 
razvijanju ciljev ter izvajanju načrtov za povečanje trajnostne vrednosti. Iščemo kandidata/-ko, ki bo 
pripomogel/-a k razvoju in implementaciji rešitev, ki bodo strankam omogočile učinkovito ESG 
poročanje. 

Opis delovnega mesta:  

• Sodelovanje pri uvajanju rešitev (CCH Tagetik in druge) za ESG poročanje glede na specifične 
potrebe strank. 

• Uvajanje orodij za zbiranje, analizo in poročanje podatkov o okoljskih, družbenih in 
upravljavskih vidikih poslovanja. 

• Sodelovanje s strankami pri oceni njihovih ESG potreb in pripravi načrtov za izpolnjevanje teh 
potreb. 

• Iskanje rešitev, izbor metodologij, analitičnih okvirov in orodij za podporo strankam. 
• Preverjanje skladnosti s predpisi, vključno z lokalno zakonodajo in EU zakonodajo, CSRD 

(poročanje podjetij o trajnosti) in prihajajočo zakonodajo EU. 
• Sodelovanje pri predprodajnih aktivnostih za uvajanje rešitev (CCH Tagetik in druge).  

Od kandidatov pričakujemo: 

• Zaključeno visokošolsko izobraževanje s področja ekonomije, organizacije dela, trajnosti, 
poslovanja ali sorodnega področja. 

• Najmanj 3 leta delovnih izkušenj s področja trajnosti. 
• Odlično poznavanje programskega orodja MS Office. 
• Dobra seznanjenost z zakonodajo in drugimi predpisi s področja trajnosti. 
• Izkušnje z revizijskimi postopki in spoštovanjem standardov podjetja. 
• Aktivno znanje angleškega jezika. 
• Sposobnost timskega dela. 
• Samoiniciativnost, natančnost, odgovornost, zanesljivost in fleksibilnost pri delu. 

 
Prednost bodo imeli kandidati: 

• Z naprednim poznavanjem relevantne zakonodaje. 
• Z izkušnjami pri neposrednem delu na področju trajnostnih rešitev.  
• Z izkušnjami na področju trajnosti in podnebnih sprememb. 
• S poznavanjem področja poročanja v skladu z IFRS standardi. 
• Z izkušnjami na področju obvladovanja pristopov upravljanja sprememb. 
• Z visoko stopnjo samoiniciativnosti in samostojnosti pri delu. 

Nudimo:  

• Zaposlitev za nedoločen čas s poskusno dobo 6 mesecev. 
• Možnost izobraževanja, osebnega in strokovnega razvoja. 
• Delo polno strokovnih izzivov v dinamičnem podjetju na najperspektivnejšem IT področju. 
• Stimulativno plačilo in variabilno nagrajevanje. 



 
• Možnost dela na projektih v tujini. 
• Možnost takojšnje zaposlitve. 

 

        Vaše prijave sprejemamo na elektronski naslov zaposlitev@crmt.com. 

 

Opis podjetja: 

CRMT d. o. o. je vodilna svetovalna organizacija, specializirana za implementacijo celovitih 
sistemov za upravljanje poslovanja in načrtovanje (CPM), izpolnjevanje regulatornih 
obveznosti na področju zavarovalništva in bančništva, razvoj poslovne inteligence (BI), 
oblikovanje podatkovnih skladišč (DW), integracijo podatkovnih virov (DI) ter učinkovito 
upravljanje matičnih podatkov (MDM). Naš obseg storitev zajema celoten življenjski cikel razvoja 
projektov, vključno z analizo, oblikovanjem, načrtovanjem, implementacijo, izobraževanjem in 
vodenjem projektov, kot tudi trajno podporo po zaključku projekta. Prednost CRMT d. o. o. temelji na 
bogatem znanju in izkušnjah naših strokovnjakov, ki strankam zagotavljajo najnaprednejše, zanesljive 
in dosledne rezultate na vsakem projektu, ki se izvaja v skladu z določenimi roki in proračunom. 

 

 

 


